
　３月11日(火)に、『KUMAMOTO よかボス AWARDS 2024』表彰式を行いました。今年度は2社が受賞
し、木村知事より表彰楯が授与されました。当日は、よかボス企業の代表者や社員、地域で結婚や子育て
支援の活動に取り組むまちのよかボス、市町村関係者など約50名が出席。白河桃子氏(相模女子大学大学
院特任教授・ジャーナリスト)による「人口減少の地域の未来を考える」と題した基調講演や、意見交換を
行う交流会などもあり、社会全体で結婚や子育てを応援することの必要性を再認識しました。

【この記事に関するお問い合わせはこちら】
熊本県健康福祉部子ども未来課　｢よかボス倶楽部｣推進センター(運営事務局：㈱きらり.コーポレーション)

TEL096-342-5615 MAIL.info@yokaboss.com

KUMAMOTOよかボスAWARDSとは、よかボス企業が社員等に対して行う結婚､妊娠､出産､子育て支援の優
れた取組みを顕彰し､｢よかボス企業｣の理解等を促進し､社会全体で応援する気運を高めることを目的とし
て実施しています｡ ｢よかボス企業｣の取組み事例等を募集し､厳正なる審査を経て表彰しています｡ 

２つの保育園(地域型・企業主導型)の設置運営 
長期休暇(夏・冬・春)時の社内学童保育設置運営 
ひとり親支援制度 (相談窓口・育児用品等の社員リサイクル活動)
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〔熊本市東区御領８丁目３-38 / 代表取締役社長 沼田 幸広〕
受賞内容受賞内容

受賞内容受賞内容
〔熊本市東区東町４丁目-10-１ / 代表取締役会長兼社長 北野 忠男〕

受賞企業『白鷺電気工業　株式会社』受賞企業『白鷺電気工業　株式会社』

受賞企業『株式会社　えがお』受賞企業『株式会社　えがお』

不妊治療と仕事の両立支援(有給 5 日・時間単位・配偶者付添い可)
結婚休暇、子の看護休暇、介護休暇(各 5 日・有給)
年次有給休暇の前倒し付与、病気積立休暇制度、結婚 出産 就学祝金
男性社員の育児休業制度(取得率100％)、ガイドブック周知

挨拶：木村県知事 基調講演：白河 桃子氏 集合写真
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